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Liferay Portal

Liferay Portal, ein Open Source
Portalsystem. Es eignet sich in
Ihrem Unternehmen als Unterneh-
mens- oder Internetportal.

Liferay ist eine Portal-Software,
die es Ihrem Unternehmen erméog-
licht, Informationen, Daten und
Anwendungen unter einer einheitli-
chen Bediensoberflache im Web-
browser zu vereinen.

Der Zugriff ist Uber mehrere Stand-
orte fiir Kunden und Geschéfts-
partner méglich und wird Gber ein
Rollen- und Rechtesystem gema-
nagt.

Die lizenzkostenfreie Open Source
Software beeindruckt durch ihre
Vielzahl an Funktionen und ihre
hervorragende Software-Architek-
tur. Liferay ist die Basis fUr lhren
Digital Workplace.
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Abbildung 4: DNA - Digital Network Autoneum

Der Digital Workplace bei der

Autoneum Holding AG

Die Autoneum Management AG bietet flr ihre weltweit verteilten Mitarbeiter einen
modernen Digital Workplace. Dieses Mitarbeiterportal bei Autoneum mit dem Namen
(DNA - Digital Network Autoneum) dient als zentrale Kommunikationsplattform fir die

weltweit 11.000 Mitarbeiter.

Autoneum gewinnt mit dem digitalen Arbeitsplatz entscheidende Vorteile. Es werden
die Ziele effizienter zu arbeiten, das unternehmensinterne Wissen zu bewahren und
zugénglich zu machen, erreicht. Als technische Plattform entschied sich Autoneum
fiir die Open Source Portallésung Liferay CE. comundus, als Marktfihrer fiir die
Liferay CE-Version im deutschsprachigen Raum, realisierte den von Autoneum skiz-

zierten digitalen Arbeitsplatz.

Der freie Fluss von Informationen im Digital Workplace hat positive Auswirkungen auf

Agilitat und Innovationskraft im Unternehmen.



Unter ,My Workplace" erhalt der Mitarbeiter die wichtigsten Informationen und

Weitere realisierte
Anforderungen:

¢ Vorbereitet fir acht Sprachen
mit der Grundeinstellung
Englisch

Login Uber Single Sign-on
- einmal am Portal authentifizie-
ren genugt

Expertenprofile — Einfacher
Uberblick ,wer kann was®

Networking Features

Arbeitsraume (6ffentlich, privat
sowie personlicher Arbeitsraum)

Meeting Management

Innovationsprozess

Nutzerstatistik

Ist der digitale Arbeitsplatz im
Unternehmen eingeflhrt, ist die
Akzeptanz bei den Mitarbeitern an
Gradmesser fiir den Erfolg.

Die Unternehmensleitung als auch
das Projektteam wollen wissen,
welche Seiten und Tools werden
wie oft genutzt. Aus einer Nutzer-
statistik 14sst sich das Verbesse-
rungspotential ablesen und die
Bestétigung - Ziel des Digital
Network Autoneum - ist erreicht.

Autoneum bedient sich als Tra-
cking Tool, der Open Source
Lésung PIWIK. Diese stellt die Nut-
zerstatistiken zur Verfligung.
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Funktionen an zentraler Stelle. Der Zugriff auf relevante Applikationen als lcon Leiste
auf jeder Seite, gemeinsam Dokumente nutzen und Web Content fir alle bereitstellen

zu kénnen, verstirken diese positive Wirkung.

Gleichzeitig férdert das Digital Network Autoneum das Engagement und die Zufrie-
denheit der Mitarbeiter, indem die richtigen Informationen an die richtigen Personen
zur richtigen Zeit ausgeliefert werden. Dazu wurde ein Responsive Design entwickelt.
Dabei spielt die Erreichbarkeit eine SchlUsselrolle. Eine wirklich moderne Arbeitsum-
gebung steht zur Verfligung, wenn sie ortsungebunden und Uber verschiedene End-
geréte erreichbar ist. Szenarien wie Home-Office und zeitrdumlich flexible Arbeit

werden sinnvoll unterstitzt.

Die Mitarbeiter von Autoneum kdénnen in ihrem Unternehmen Uber verschiedenste
Kanale und Medien hinweg digital zusammenarbeiten. Sie werden aktuell iber Neuig-
keiten benachrichtigt und kénnen persdnliche Kalender sowie Teamkalender digital

nutzen. Dazu bietet DNA noch mehr Funktionen:

¢ Mitteilungen - zur Reduzierung des E-Mail-Verkehrs

¢ Wikis, Foren, Blogs

Beitrag zum Wissensmanagement

Die Kaizen Methode steht auch bei Autoneum flr den kontinuierlichen Verbesse-
rungsprozess. Bei Autoneum werden pro Jahr ca. 10.000 eingereichte Verbesse-
rungsvorschlége nach Kaizen genehmigt. Diese Verbesserungsvorschldge werden im
Digital Network Autoneum in einer kleinen App mit hinterlegten Genehmigungs-Work-

flow verwaltet.

Der Liferay Konnektor von comundus

Der Liferay Konnektor sorgt daflir, dass alle Assets aus Liferay, inkl. Berechtigungen,
in den iFinder-Index geschrieben werden. Bei der Suche wird die Abfrage fiir den
iFinder konvertiert, so dass die Suchergebnisse entsprechend auf die Inhalte in

Liferay verweisen.

IBM Notes Integration

Die Groupware Notes ist ebenfalls Gber Single Sign-on in den Digital Workplace inte-
griert. Somit empfindet der Mitarbeiter von Autoneum Notes als integralen Bestand-
teil des Liferay-Portals. Termine kénnen von Notes nach Liferay und umgekehrt

exportiert werden. Dokumentenanhange von Mails kdnnen aus dem iNotes direkt im

gewlinschten Arbeitsraum in Liferay abgelegt werden.
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